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Quem Somos

A Talent Search ¢ uma consultoria
especializada no recrutamento e selecao
de executivos (Executive Search).

Somos especialistas em R&S para
posicoes de media e alta gestao.
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Nosso Foco

Constituir parcerias com empresas de
destaque que buscam recrutar, com
excelencia, os melhores profissionais do
mercado para posicoes estratéegicas
dentro de suas organizacoes.
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> > Nosso Mindset

Visao
Consultiva

Para agregar o maximo de valor aos
servicos prestados.
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Nosso Mindset

Postura
Integrae
Transparente

Para consolidar relacionamentos
genuinos e de longo prazo.
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Transparencia Visao

Integridade e Empreendedora e
Etica Meritocracia
nos relacionamentos em tudo que fazemos
Compromentimento Assertividade
e Excelencia Flexibilidade e
NOS Servicos prestados Agilidade

para oferecer sempre
a melhor solucao ao cliente
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Recrutamento Especializado

Nossa Prmc1pal
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Compreendemos o recrutamento especializado
atraves do prisma da abordagem personalizada,
oferecendo solucoes sob medida para atender as
demandas exclusivas de cada cliente.

Seja para posicoes de alto nivel executivo,
diretoria ou gerencia sénior, estamos prontos
para ser seu parceiro estrategico no recrutamento
dos melhores lideres para sua empresa.
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Recrutamento Especializado

Etapas do Processo

» Entendimento das necessidades do cliente;
 Reunido de alinhamento do perfil (job description);
» Definigao do hunting ground (campo de busca);
 Busca ativa (hunting) e captacao;

* Entrevistas e avaliacoes;

» Apresentacgao do material final ao cliente (Short List);

e Entrevistas dos profissionais com o cliente;

» Negociacgao final e fechamento.
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Outras Areas de Atuagéo

>

Mapeamento
do Mercado

Mercado cada vez mais complexo,
dinamico e competitivo. Por isso, se
antecipar e prever as possiveis
movimentacoes estratégicas de
pessoas se torna fundamental para as
organizacoes.
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Outras Areas de Atuagéo
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Mapeamento
do Mercado

NN

 Profundo estudo de mercado, onde apresentamos
CcOMO estao as estruturas organizacionais dos
principais players do setor/segmento;

 Analise e informacoes de potenciais
profissionais para a determinada area/cadeirg;

* Auxilio a empresa, para eventuais
reestruturacoes organizacionais necessarias.
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Talent Search
by the Numbers >>
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Anos de
Experiencia

Credibilidade que nao se
constroi do dia para noite.
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Talent Search by the Numbers
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segmentos do mercado:

ise em Mmu

Expert

a Industria

de alta tecnologia.
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.. Projetos
« Entregues

A assertividade no recrutamento
de medios e altos executivos e 0
gue N0S move.
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> > Talent Search by the Numbers

Executivos
de C-Level
Alocados

Impactando diretamente nas
estruturas chaves das
organizacoes.
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Estados

Rompemos a fronteira regional do Sul,
onde estamos sediados, e hoje possuimos
abrangéncia nacional.
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Thiago Sebben

Em 2009, iniciou a sua trajetoria em recrutamento e selecao de executivos em
uma empresa multinacional do setor, conduzindo projetos para areas de
Industria, Engenharia, Manufatura, Construcao & Propriedade, Logistica, Compras
e Tl. Com o passar dos anos, agregou também a responsabilidade por conduzir e
gerir processos de outras areas de expertise, tais quais: Vendas, Marketing,
Financas, Legal & Recursos Humanos. - ' -

Teve uma trajetoria ascendente, ocupando posicoes de Consultor Sénior,
Expertise Leader, Head de Divisao, Diretor Regional (Head of Office) e membro do
Board em multinacionais do setor. Desde 2017/, Sebben e Socio-Diretor da Talent

Search, consultoria referéncia e especializada no Recrutamento e Selecao de Pty
Executivos. -,.“_‘.‘.‘ﬁx},};j |
A R
Antes de atuar com Executive Search, Sebben teve solida experiéncia em duas \1\\‘\
empresas lideres nos seus segmentos (Construcao/Incorporacao e Logistica), i ‘;:k':{:ﬁu&\‘ﬁ‘-'i;;;l‘l‘;‘
tendo entrado em ambas as empresas atraves de rigorosos processos seletive | ;f \ 1‘:‘
para trainee corporativo. Atuou em posigoes estrategicas tanto em areas ?F "-}:;:;:'.f-:::_:,‘-}{.
tecnicas de engenharia e supply chain, bem como em areas comerciais e i 1
desenvolvimento de negocios. Morou por um ano em Montreal no Canada. i il E :I
i
W
T
Pés MBA em Negociacao Estratégica pela FGV; Portugués - Nativo ;,f: ’.I -‘: 3
Pés graduado em Gestdo de Empresas pela UFPR; Inglés - Fluente i ”“‘ +;' §
Graduado em Engenharia Civil pela UFPR. Italiano - Avangado ! $

Espanhol - Basico
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Conversar?
TALENT
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| +5541 3040.0300

(©) +55 41 99990.9955
% thiago.sebben@talentsearch.com.br



